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Portugal Sotheby’s International Realty reforça equipas 
de Cascais, Estoril e Oeiras e lança novas oportunidades de carreira

· Career Day realiza-se a 16 de setembro, no Hotel Vila Galé Paço de Arcos, com três sessões, às 10h00, 13h00 e 18h00.

· Empresa procura perfis para as funções de Private Broker e Diretor Comercial, valorizando experiência comercial, capacidade de gestão de pessoas e ambição.

· Reforço das equipas acompanha o crescimento da operação e o desenvolvimento de novas áreas de negócio da Sotheby’s em Portugal.

Lisboa, 08 de setembro de 2026 – A Portugal Sotheby’s International Realty vai realizar, no próximo dia 16 de setembro, um Career Day com o objetivo de identificar novos talentos para reforçar as equipas dos escritórios de Cascais, Estoril e Oeiras-Restelo, acompanhando o crescimento da operação e o desenvolvimento de novas áreas de negócio.

A iniciativa, que terá lugar no Hotel Vila Galé Paço de Arcos, contará com três sessões, às 10h00, 13h00 e 18h00, e destina-se à captação de candidatos para as funções de Private Broker e Diretor Comercial, de acordo com a experiência, competências e perfil de cada profissional.

Cascais, Estoril e Oeiras constituem mercados estratégicos para a Portugal Sotheby’s International Realty, pela relevância que assumem no segmento residencial de luxo e pela procura internacional que registam. O reforço das equipas pretende permitir à empresa continuar a acompanhar a evolução destes mercados e responder às oportunidades decorrentes do crescimento da operação e do desenvolvimento de novas áreas de negócio.

Mais do que um percurso profissional exclusivamente ligado ao setor imobiliário, a empresa procura perfis com forte vocação comercial, capacidade de relacionamento, ambição e orientação para resultados, valorizando também, para posições de maior responsabilidade, competências de gestão e liderança de pessoas.

“Hoje uma carreira já não tem necessariamente de seguir um percurso linear. Encontramos profissionais com experiências muito diferentes, que chegam de outros setores e descobrem no imobiliário uma oportunidade para construir um novo percurso. Por isso, mais do que procurar apenas experiência no setor, queremos identificar pessoas com forte capacidade comercial, ambição, disciplina e potencial para crescer. O Career Day permite-nos, precisamente, conhecer esses perfis e perceber aquilo que cada pessoa pode vir a construir dentro da organização”, afirma Nuno Stone, Chief Operations Officer da Portugal Sotheby’s International Realty.

A Portugal Sotheby’s International Realty tem vindo a recorrer a iniciativas desta natureza para identificar e integrar novos profissionais. Em ações semelhantes realizadas anteriormente, foram recrutadas várias pessoas que construíram percursos de sucesso dentro da organização, algumas das quais são hoje referências em termos de resultados, enquanto outras evoluíram para funções de gestão e liderança.

“Temos exemplos de profissionais que conhecemos através de iniciativas semelhantes e que hoje são referências em resultados dentro da empresa, assim como pessoas que evoluíram para posições de gestão e liderança. É isso que procuramos quando recrutamos: não olhar apenas para o percurso que alguém já fez, mas perceber o seu potencial de evolução e criar condições para que esse talento se desenvolva”, acrescenta Nuno Stone.

O Career Day é promovido pelos escritórios da Portugal Sotheby’s International Realty de Cascais, Estoril e Oeiras-Restelo, procurando atrair profissionais que pretendam desenvolver uma carreira numa rede internacional especializada no segmento imobiliário premium.

Os interessados poderão escolher uma das três sessões disponíveis e realizar previamente a sua inscrição através da página dedicada ao Career Day da Portugal Sotheby’s International Realty:
Faça parte da nossa Equipa.


Sobre a Portugal Sotheby’s International Realty
A Sotheby’s nasceu como uma casa de leilões excecional em Londres em 1744, tendo em 1976 sido criada uma imobiliária de luxo com o mesmo nome, a Sotheby’s International Realty. Em Portugal, a Sotheby’s International Realty surge em 2007 com a abertura do seu primeiro escritório no Estoril e, dois anos depois, são inaugurados dois novos escritórios em Lisboa e em Oeiras. Atualmente, a Portugal Sotheby’s Realty conta com uma rede de 10 agências, empregando mais de 200 colaboradores. Mais informações em https://www.sothebysrealtypt.com/


Para mais informações contactar, por favor:

Carla Rodrigues | carla.rodrigues@lift.com.pt | 915 193 379
Anabela Pereira | anabela.pereira@lift.com.pt | 936 282 863
Matilde Branco | matilde.branco@lift.com.pt| 914 417 504
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