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Najlepiej zarządzane firmy prywatne w Polsce nagrodzone przez Deloitte po raz piąty 
Strategiczne myślenie, dyscyplina operacyjna i gotowość na zmianę to wspólne cechy tegorocznych laureatów
Warszawa, 19 czerwca 2026 r. – W tegorocznej, piątej już edycji plebiscytu Best Managed Companies Poland, organizowanego przez firmę doradczą Deloitte, wzięło udział 15 firm. Przez ostatni rok eksperci analizowali kompetencje, procesy i strategie uczestników programu w odniesieniu do najlepszych praktyk zarządczych, stosowanych w przedsiębiorstwach prywatnych z całego świata. Wielu przedsiębiorców uzyskało tytuł najlepiej zarządzanej firmy w ramach procedury recertyfikacji. Jubileuszowa, V odsłona plebiscytu przyniosła również zupełnie nowe wyróżnienie – Złoty Laur Best Managed Companies, przyznany firmom obecnym w programie nieprzerwanie od jego pierwszej edycji. Partnerami wydarzenia były Salesforce oraz Amazon Web Services.
Historia plebiscytu sięga 1993 roku, kiedy to kanadyjski zespół Deloitte postanowił nagradzać liderów efektywnego zarządzania na rodzimym rynku. Przez ponad trzy dekady plebiscyt ewoluował do rangi globalnego wydarzenia, w którym biorą udział tysiące przedsiębiorstw prywatnych z kilkudziesięciu krajów, w tym kluczowi reprezentanci polskiego biznesu. Finał tegorocznej edycji odbył się 18 czerwca, w siedzibie Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie, która była Partnerem gali.  Podczas wydarzenia ogłoszono listę laureatów wyróżnionych za najwyższe standardy operacyjne i strategiczne.
– Piąta edycja pokazała, jak silny i dojrzały jest sektor firm prywatnych w Polsce. To przedsiębiorstwa ambitne, które działają w wymagającym otoczeniu i coraz częściej wyznaczają standardy nie tylko lokalnie, ale także w skali międzynarodowej. Best Managed Companies Poland to rozwojowa inicjatywa dla tych, którzy chcą skalować działalność i nie boją się konfrontować swoich modeli zarządzania z rynkowymi liderami. Plebiscyt daje możliwość wymiany doświadczeń oraz spojrzenia na biznes z nowej perspektywy. Dlatego zachęcamy kolejne firmy do udziału w programie i warsztatach prowadzonych przez naszych ekspertów – często to właśnie ten element okazuje się ważniejszy niż samo wyróżnienie – mówi Michał Lejman, partner w dziale doradztwa podatkowego Deloitte, lider Best Managed Companies Poland.
Analiza najlepszych praktyk zarządczych
Ocena uczestników obejmuje cztery obszary działalności: strategię oraz wynikające z niej misję i wizję firmy, zasoby materialne i niematerialne przedsiębiorstwa, kulturę organizacyjną, a także kwestie związane z nadzorem właścicielskim i finansami. Każdy z tych elementów analizowany jest również w odniesieniu do najlepszych praktyk zarządczych stosowanych przez firmy prywatne na świecie.
– Jeszcze kilkanaście lat temu wiele polskich firm prywatnych rozwijało się głównie dzięki intuicji właścicieli i szybkości działania. Dziś coraz częściej widzimy organizacje, które potrafią łączyć przedsiębiorczość z bardzo dojrzałym podejściem do zarządzania. Uczestnicy kolejnych edycji Best Managed Companies coraz świadomiej budują struktury, procesy i kompetencje potrzebne do ekspansji zagranicznej czy sukcesji. To pokazuje, jak mocno zmienia się polski sektor firm prywatnych i jak śmiałe są ambicje rodzimych przedsiębiorstw – mówi Iva Georgijew, partnerka w Deloitte Polska i przewodnicząca rady nadzorczej Deloitte Central Europe.
Laureatów wybierało niezależne jury złożone z liderów biznesu i przedstawicieli środowiska akademickiego. W Jego gronie znaleźli się: przewodnicząca jury Iva Georgijew (Deloitte CE), Krzysztof Augustynowicz (Salesforce), Krzysztof Domarecki (Selena Group), Dariusz Duma (FBN Poland), Marcin Grzymkowski (Sportano.pl), prof. Izabela Koładkiewicz (Akademia Leona Koźmińskiego) oraz nowi członkowie kapituły – Dorota Żurkowska (Warner Bros. Discovery) i Robert Kozielski (Uniwersytet SWPS).
Tegoroczną edycję wspierali partnerzy, partner główny Salesforce oraz partner wspierający Amazon Web Services (AWS). Partner Gali: Giełda Papierów Wartościowych w Warszawie. Partnerami merytorycznymi były: Akademia Leona Koźmińskiego (Kozminski University), FBN Poland, Wydział Nauk Społecznych w Warszawie Uniwersytetu SWPS. Partnerem medialnym wydarzenia był Puls Biznesu.
– W trakcie prac jury wyraźnie widać, jak bardzo zmieniły się priorytety zarządów. Bezpieczeństwo informacji, analityka operacyjna, cyfrowe narzędzia decyzyjne – dekadę temu te rozmowy toczyły się głównie w działach IT. Dziś granica między rozwiązaniami globalnych liderów a praktyką średnich polskich przedsiębiorstw zaciera się szybciej niż zakładaliśmy. Firmy, które traktują technologię jako element strategii, a nie jedynie infrastruktury, budują dziś podwaliny swojej pozycji na najbliższą dekadę – mówi Krzysztof Augustynowicz, Regional Vice President CEE, Salesforce.
Ambitni i skuteczni – tegoroczni laureaci programu
W gronie laureatów znalazło się 49 firm: 8 debiutujących oraz 41, które pomyślnie przeszły proces recertyfikacji. To procedura, która umożliwia uzyskanie analizy zmian, jakie zaszły w przedsiębiorstwie na przestrzeni ostatniego roku na tle czynników makroekonomicznych oraz otoczenia rynkowego. Istotnym elementem tego procesu jest także przedłużenie zdobytego certyfikatu.
–  Po raz kolejny mogliśmy obserwować, jak silne i różnorodne są polskie firmy. Wśród laureatów są dynamicznie rozwijające się organizacje, ale również przedsiębiorstwa od lat budujące swoją pozycję na rynku. Wspólnym mianownikiem jest ambicja, długofalowe podejście do rozwoju, konsekwencja w realizacji strategii oraz umiejętność dostosowywania się do zmieniającego się otoczenia biznesowego. Dlatego od początku wspieram plebiscyt, bo wierze, że to właśnie firmy świadome swoich mocnych stron i otwarte na zmianę kształtują przyszłość polskiej gospodarki – mówi Dariusz Duma, Prezes Zarządu Stowarzyszenia FBN Poland.
W tegorocznej edycji po raz pierwszy w historii programu przyznajemy wyjątkowe wyróżnienie - Złoty Laur, przyznawany firmom, które od 2022 roku konsekwentnie uczestniczą w Best Managed Companies Poland i utrzymują wysokie standardy zarządzania. To forma uhonorowania długofalowego zaangażowania oraz systematycznego rozwoju organizacji w ramach programu. 

Firmy, które w uznaniu za pięcioletnie nieprzerwane potwierdzanie najwyższych standardów zarządzania zdobyły Złoty Laur Best Managed Companies Poland: Falken Trade Polska sp. z o.o.; Fibrain sp. z o.o.; Grupa Cichy-Zasada sp. z o.o., sp.j.; G8 S.A.; Lemarpol Wózki Widłowe sp. z o.o.; MARMA Polskie Folie sp. z o.o.; Martex sp. z o.o.; Maxcom S.A.; NOVOL sp. z o.o.; Osadkowski sp. z o.o.; Profix sp. z o.o.; Protech sp. z o.o.; Selena FM S.A.; Splast sp. z o.o.

Firmy, które po raz pierwszy przeszły recertyfikację i utrzymują tytuł Best Managed Company na kolejny rok: Ampol-Merol sp. z o.o.; Domator24 sp. z o.o.; Kopalnie Dolomitu S.A. w Sandomierzu/ Grupa PBI; Helio S.A.; Impact Clean Power Technology S.A.; Marathon International sp. z o.o., sp.k.; Model-Art sp. z o.o.; Nowy Styl sp. z o.o.; Transfer Multisort Elektronik sp. z o.o.
Firmy, które po raz drugi przeszły recertyfikację i utrzymują tytuł Best Managed Company na kolejny rok: Adamietz S.A.; BGW sp. z o.o.; Grupa Progres sp. z o.o.; Klimas sp. z o.o., Solvera Gawel Technology S.A.; Univio S.A.; ZARYS International Group sp. z o.o., sp.k.; Zet Transport sp. z o.o.
Firmy, które po raz trzeci przeszły recertyfikację i utrzymują tytuł Best Managed Company na kolejny rok: Amplus sp. z o.o.; ASTOR sp. z o.o.; Chespa sp. z o.o.; Euroterm TGS sp. z o.o.; GT Trailers sp. z o.o.; Malow sp. z o.o.; Przedsiębiorstwo Pszczelarskie Łysoń sp. z o.o.; Rohlig Suus Logistics S.A.; Tutlo sp. z o.o.; VIVE Textile Recycling sp. z o.o.

Debiutujące firmy, które zdobyły tytuł Best Managed Company Poland 2026:
Cosmo Group Sp. z o.o.; Delia Cosmetics Sp. z o.o.; Done Deliveries Sp. z o.o.; Marba Sp. z o.o.; Pako Lorente Sp. z o.o.; Polskie Supermarkety Sp. z o.o.; Senetic Holding S.A.; Suempol Sp. z o.o.
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Nazwa Deloitte odnosi się do jednej lub kilku jednostek Deloitte Touche Tohmatsu Limited, prywatnego podmiotu prawa brytyjskiego z ograniczoną odpowiedzialnością i jego firm członkowskich, które stanowią oddzielne i niezależne podmioty prawne. Dokładny opis struktury prawnej Deloitte Touche Tohmatsu Limited oraz jego firm członkowskich można znaleźć na stronie www.deloitte.com/pl/onas.

Deloitte świadczy usługi audytorskie, konsultingowe, doradztwa podatkowego, prawnego i finansowego klientom z sektora publicznego oraz prywatnego, działającym w różnych branżach. Dzięki globalnej sieci firm członkowskich obejmującej 150 krajów oferujemy najwyższej klasy umiejętności, doświadczenie i wiedzę w połączeniu ze znajomością lokalnego rynku. Pomagamy klientom odnieść sukces niezależnie od miejsca i branży, w jakiej działają. Ponad 244 000 pracowników Deloitte na świecie realizuje misję firmy: wywierać pozytywny wpływ na środowisko i otoczenie, w którym żyją i pracują.
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