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Press Release


Bel Portugal reforça compromisso com voluntariado e mobiliza colaboradores para mais de 1.000 horas de impacto social


A Bel Portugal volta a mobilizar os seus colaboradores para a iniciativa global Days for Good, que decorre de 25 a 29 de maio, num ano especialmente simbólico — o Ano Internacional do Voluntariado. Integrada na quarta edição do programa do Grupo Bel, a operação portuguesa assume um objetivo claro: ultrapassar as 1.000 horas de voluntariado e envolver mais de 20% dos colaboradores em ações com impacto direto nas comunidades locais.
Este ano, a iniciativa ganha expressão através do apoio a três associações selecionadas pelos próprios colaboradores, reforçando a ligação entre a empresa e o território onde atua. Cada entidade receberá uma bolsa de 3.000 euros atribuída pela Bel Foundation, contribuindo para a continuidade e desenvolvimento dos seus projetos. As instituições apoiadas são a Casa do Povo da Ribeira Grande (Açores), a Ajuda de Mãe (Lisboa) e o Centro Social e Paroquial de São Pedro de Castelões (Vale de Cambra).
Ao longo da semana, os colaboradores da Bel Portugal vão participar em atividades de voluntariado organizadas em quatro áreas de intervenção — Alimentação, Planeta, Crianças e Inclusão — com especial enfoque na promoção de hábitos de healthy snacking, sustentabilidade ambiental e apoio a comunidades em situação de maior vulnerabilidade. O programa inclui ações no terreno junto das associações, complementadas por momentos de sensibilização interna. 
“A semana Days for Good é uma expressão concreta do nosso compromisso com as comunidades e com um impacto positivo que começa nas pessoas. Num ano particularmente simbólico, assinalado como o Ano Internacional do Voluntariado, reforçamos a nossa ambição de mobilizar mais colaboradores e ultrapassar as 1.000 horas de contributo para causas sociais, envolvendo pelo menos 20% da nossa equipa em iniciativas com impacto real” refere Emília Roseiro, Diretora de Recursos Humanos da Bel para o Sul da Europa.
Desde 2022, o Grupo Bel promove a iniciativa Days for Good em todas as suas geografias, incentivando os colaboradores a dedicarem parte do seu tempo de trabalho a projetos com impacto social e ambiental, em parceria com associações locais. A iniciativa reflete a missão do grupo de contribuir para uma alimentação mais responsável e para uma sociedade mais inclusiva.

Sobre a BEL
A Bel Portugal (belportugal.pt) é uma empresa especialista em queijo, com marcas que fazem parte dos hábitos alimentares dos portugueses há gerações. É líder do mercado de queijo, detendo as duas maiores marcas: Terra Nostra (terra-nostra.pt) e Limiano (limiano.pt) que lideram também o segmento flamengo. Lidera ainda o segmento de snacking de queijo com duas marcas ícones mundiais: A Vaca que ri (avacaqueri.pt) e Babybel (babybel.pt) e conta também com a conhecida marca GoGo squeeZ (gogosqueez.pt), completando o seu portfólio de oferta de snacking saudável com saquetas de fruta. Com duas fábricas em Portugal (Açores e Vale de Cambra), a Bel tem uma forte presença nas comunidades locais e é certificada como empresa familiarmente responsável desde 2015, tendo assumido o compromisso de neutralidade carbónica na sua cadeia de valor (from farm to fork) até 2050, em linha com o Acordo de Paris (limite aquecimento global +1.5ºC).
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