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No âmbito da Pós-Graduação Strategic HR Practices 
Estratégias de RH em webinars gratuitos do ISEG Executive Education
Inscrição necessária aqui.

Lisboa, 11 de maio de 2026 – No mês de maio, o ISEG – Executive Education promove dois webinars gratuitos, integrados na Pós-Graduação em Strategic HR Practices, enquanto programa de desenvolvimento de competências para gestores de Recursos Humanos.
Os webinars deste mês abordam ferramentas e práticas avançadas para decisões estratégicas em RH e, embora gratuitos, requerem inscrição prévia aqui. 
O primeiro webinar acontece já amanhã, dia 12 de maio, entre as 12h e as 12h40, sob o tema “Entrevista de Avaliação de Competências”, com Paula Calmeiro, Professora do ISEG e Senior Consultant e Head of Recruitment na SHL. Credenciada como Técnica Superior de Segurança e Saúde no Trabalho, a oradora tem desenvolvido a sua atividade profissional na área da Gestão de Recursos Humanos em ambiente multinacional e na consultoria de Recursos Humanos, com especial incidência no Recrutamento e Seleção.
O segundo webinar tem lugar a 26 de maio, no mesmo horário, dedicado ao tema “People Analytics”, com Joana Macedo, Professora do ISEG e Partner da SHL Portugal. A oradora tem um Curso de Especialização em People Analytics: Transforming HR Strategy with Data Science pela University of Cambridge e é responsável, na SHL Portugal, pelas áreas de Tecnologia e Analytics. 
Estão já abertas as inscrições para a Pós-Graduação em Strategic HR Practices, que combina valências académicas e práticas com metodologias validadas pela SHL, permitindo desenvolver competências estratégicas de RH, nos vários domínios da gestão de Recursos Humanos, e obter uma certificação reconhecida. Esta formação, que tem a coordenação das Professoras Helena Jerónimo e Susana Almeida Lopes, decorre entre outubro de 2026 e junho de 2027, em formato blended learning (com sessões presenciais no Campus do ISEG, em Lisboa, e sessões online) em horário pós-laboral.
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Sobre o ISEG
O ISEG - Lisbon School of Economics & Management é uma instituição de ensino superior com uma elevada reputação internacional, reconhecida pela qualidade dos seus graduados, pela investigação e pelo impacto na comunidade. Fundado oficialmente em 1911, o ISEG foi a primeira escola de economia e gestão de Portugal e integra a Universidade de Lisboa, a maior e mais reputada universidade do país.
Enquanto escola de referência no ensino e na produção científica nas áreas de finanças, economia, gestão e matemática aplicada à economia, o ISEG tem cerca de 4.500 alunos, dos quais 20% são estrangeiros, distribuídos por 8 licenciaturas, 22 mestrados e 6 programas de doutoramento.
O ISEG faz parte de um grupo restrito de escolas que possuem as acreditações AACSB e AMBA e a excelência do seu ensino é distinguida pelo Financial Times, onde o ISEG conquistou já 4 entradas – Top 50 da Formação Executiva, TOP 70 das Best Business Schools da Europa, Top 65 no European Rank de Executive MBA e o reconhecimento, pelo mesmo ranking, do seu Master in Finance, no TOP 30. Além disso, passou este ano a integrar o Tier One do Global MBA Rankings da CEO Magazine. Para mais informação consulte http://www.iseg.ulisboa.pt/.
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