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Nowe liderki na czele działu Asset Services Retail w Cushman & Wakefield

Międzynarodowa agencja doradcza Cushman & Wakefield powierzyła stanowisko Head of Asset Services Retail Agnieszce Bobeli-Musiał, ekspertce związanej z firmą od ponad 15 lat. Wspierać ją będzie Emilia Załuska, która objęła funkcję Deputy Head. Nowy duet liderski pokieruje zespołem odpowiadającym za zarządzanie portfelem obiektów handlowych o łącznej powierzchni niemal 560 tys. mkw.

Postawienie na dwuosobowy zespół liderek jest elementem szerszej transformacji struktury zespołu Asset Services, mającej na celu jeszcze lepsze dopasowanie usług do dynamicznie zmieniających się potrzeb rynku handlowego oraz oczekiwań właścicieli nieruchomości. Nowy model zarządzania opiera się na synergii wieloletniego doświadczenia wewnątrzorganizacyjnego oraz operacyjnej praktyki w prowadzeniu kluczowych obiektów handlowych w Polsce.

– Rynek nieruchomości handlowych jest obecnie w fazie stabilizacji, wymaga to od zarządców nieustannego poszukiwania nowych sposobów na podniesienie efektywności i proaktywnego podejścia do budowania wartości aktywów. Powierzenie sterów w dziale Asset Services Retail Agnieszce i Emilii to naturalny krok w rozwoju naszej struktury, a także w ścieżce rozwoju menedżerskiego zespołu. Jestem przekonana, że połączenie ich unikalnych kompetencji – strategicznego spojrzenia i doskonałej znajomości organizacji Agnieszki z operacyjną skutecznością Emilii – pozwoli nam działać jeszcze sprawniej. To duet, który gwarantuje naszym klientom najwyższą jakość obsługi, proaktywność i bezpieczeństwo w czasach pełnych wyzwań – komentuje Zuzanna Paciorkiewicz, Head of Asset Services CEE w Cushman & Wakefield.

Doświadczenie i synergia kompetencji

Agnieszka Bobela-Musiał, nowa Head of Asset Services Retail, ukończyła prawo i aplikację radcowską, jest licencjonowanym zarządcą nieruchomości i absolwentką studiów MBA. Z Cushman & Wakefield związana jest od ponad 15 lat. Unikalne połączenie kompetencji w zakresie prawa i zarządzania pozwala jej na całościowe podejście do obsługi nieruchomości komercyjnych. W swojej dotychczasowej pracy jako Regional Center Director odpowiadała za kompleksowe zarządzanie obiektami handlowymi, w tym przygotowanie i nadzór nad budżetami operacyjnymi i inwestycyjnymi oraz budowanie relacji z kluczowymi klientami, takimi jak St. Martins, GBB Invest czy Terg SA. Jej podejście zarządcze opiera się na wykorzystaniu danych do usprawniania procesów oraz dostarczaniu wysokiej jakości analiz wspierających strategiczne cele biznesowe właścicieli nieruchomości. Jako menedżerka kładzie szczególny nacisk na budowanie efektywnych zespołów oraz ścisłą współpracę z innymi działami firmy.

Emilia Załuska, która objęła stanowisko Deputy Head of Asset Services Retail, to licencjonowany zarządca, menedżerka z wieloletnim doświadczeniem w zarządzaniu prestiżowymi obiektami handlowymi. Przed objęciem nowej funkcji jako Shopping Centre Director w Cushman & Wakefield, zarządzała Domem Mody Klif. Wcześniej, pracując dla Unibail-Rodamco-Westfield, odpowiadała za zarządzanie takimi obiektami jak CH Arkadia, Galeria Mokotów czy biurowcami Lumen i Sklylight należącymi do kompleksu Złotych Tarasów. Jej kompetencje i skuteczność zostały docenione przez branżę – w 2022 roku otrzymała tytuł „Shopping Centre Manager of the Year” w konkursie CEE Retail Awards by EuropaProperty. Ma wykształcenie ekonomiczne, a także ukończyła m.in. podyplomowe studia z zarządzania nieruchomościami na Politecznice Warszawskiej.

Dział Asset Services w Cushman & Wakefield oferuje kompleksowe usługi zarządzania nieruchomościami komercyjnymi, koncentrując się na maksymalizacji wartości aktywów, optymalizacji kosztów operacyjnych oraz wdrażaniu strategii ESG. Portfolio 48 obiektów handlowych pod zarządzaniem Cushman & Wakefield obejmuje wszystkie typy nieruchomości od Złotych, Sky Tower, Centrum Outlet do Retail Park.

O Cushman & Wakefield

Cushman & Wakefield (NYSE: CWK) jest wiodącą na świecie firmą świadczącą usługi na rzecz właścicieli i najemców nieruchomości komercyjnych. Zatrudnia ok. 52 tys. pracowników w niemal 400 biurach i 60 krajach na całym świecie. W 2024 roku jej przychody wyniosły 9,4 mld USD. Do najważniejszych usług świadczonych przez firmę należą m.in. zarządzanie nieruchomościami, obiektami i projektami, pośrednictwo w wynajmie powierzchni, obsługa transakcji na rynkach kapitałowych oraz wyceny. Za nieustanne dążenie do doskonałości zgodnie z zasadą Better never settles Cushman & Wakefield otrzymuje wiele wyróżnień oraz nagród w konkursach branżowych i biznesowych. Dodatkowe informacje na stronie www.cushmanwakefield.com.
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