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Szkoły Pełne Talentów po raz czwarty: 28,9 mln Talenciaków zebranych dla szkół – ponad 24 tys. nagród już zamówionych! Podsumowanie programu Lidl Polska
Rekordy pękają, a talenty rosną – 4. edycja programu „Szkoły Pełne Talentów” od Lidl Polska zakończyła się spektakularnym sukcesem. Ponad 28,9 mln Talenciaków zebranych w całej Polsce, a szkoły zamówiły już przeszło 24 tys. nagród! To pokazuje, że polskie szkoły mają moc, a lokalne społeczności potrafią jednoczyć siły jak nigdy wcześniej. W akcję zaangażowało się ponad 10 tys. szkół.
W tym roku szkolnym korytarze wielu placówek ponownie tętniły energią – uczniowie prześcigali się w pomysłach na zbieranie Talenciaków, rodzice stawali się ambasadorami akcji, a nauczyciele z dumą patrzyli, jak wspólny cel potrafi łączyć lokalne społeczności. W niektórych szkołach tworzono specjalne „talentowe stacje”, w innych organizowano wyzwania klasowe. Efekt? Rekordy znów zostały pobite, a szkoły do 14 grudnia mają czas, by wymieniać swoje Talenciaki na nagrody!
Rekordowe wyniki i ogromne zaangażowanie społeczności
„Szkoły Pełne Talentów” to program, który każdej jesieni mobilizuje tysiące szkół w całej Polsce. W ramach aktualnej odsłony projektu:
· 10 263 szkół zarejestrowało się do programu,
· zebrano 28 905 325 Talenciaków,
· w specjalnej skarbonce Lidl Polska znalazło się dodatkowe 154 785 Talenciaków, które zostaną podzielone pomiędzy 5 wybranych szkół.
Najwięcej Talenciaków zebrano w województwach:
· śląskim – 4 545 343,
· mazowieckim – 4 104 549,
· wielkopolskim – 2 911 602,
· pomorskim – 2 673 536,
· małopolskim – 2 348 506.
Wszystkie wyniki są wyższe niż w ubiegłym roku, co potwierdza rosnące zainteresowanie akcją i realną potrzebę wspierania szkół w zdobywaniu pomocy dydaktycznych.
Co szkoły zyskały dzięki Talenciakom?
Program „Szkoły Pełne Talentów” to realne wsparcie dla placówek, które dzięki zaangażowaniu lokalnych społeczności mogą pozyskać nowoczesne pomoce dydaktyczne. Wymieniając zebrane Talenciaki, szkoły mają do wyboru szeroką gamę nagród dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb – łącznie zamówiły już ich ponad 24 tysiące! Wśród nich znalazły się: sprzęt elektroniczny (m.in. tablety, laptopy), wyposażenie klas, sprzęt sportowy, a także liczne materiały edukacyjne, takie jak modele do nauki, gry i artykuły kreatywne.
Ponadto, w ramach dodatkowych inicjatyw i konkursów, najbardziej zaangażowane placówki zdobyły cenne nagrody specjalne. Trzy szkoły zostały nagrodzone wyposażeniem stołówek za udział w konkursie w social mediach. Kolejne trzy placówki, które jako pierwsze osiągnęły próg 6 000 Talenciaków, otrzymały kompletne wyposażenie klasy, a dziesięć szkół, które najszybciej zebrały 3 000 Talenciaków, zyskało Zestaw Inteligentna Klasa. To pionierskie rozwiązanie edukacyjne, wspierające nauczycieli w prowadzeniu angażujących lekcji za pomocą interaktywnych narzędzi. W jego skład wchodzą m.in. Classpady (30 urządzeń dla uczniów), biblioteka gotowych lekcji oraz zaawansowany system analityki wyników nauczania.
Głos szkół: co cenią najbardziej w akcji?
Szkoły podkreślają, że program zachęca społeczność do działania, integruje i daje realne efekty w postaci sprzętu i materiałów edukacyjnych.
— Udział w akcji Szkoły Pełne Talentów już po raz czwarty był dla nas bardzo pozytywnym doświadczeniem. Jesteśmy naprawdę zachwyceni wynikami - udało nam się zebrać aż 35 201 Talenciaków, dzięki czemu mogliśmy zamówić 45 wartościowych nagród dla naszej szkoły — podsumowuje Aleksandra Gulbinowicz-Kotowska, dyrektor Szkoły Podstawowej nr 35 w Bydgoszczy. — Konkurs od lat mobilizuje naszą społeczność szkolną i angażuje zarówno uczniów, rodziców, jak i nauczycieli. Bardzo doceniamy fakt, że Lidl Polska tworzy inicjatywę, która realnie wspiera edukację i pozwala szkołom pozyskiwać potrzebne pomoce dydaktyczne. Transparentność akcji, bogata oferta nagród i przyjazna organizacja sprawiają, że co roku chętnie ponownie dołączamy do programu.
Cele programu: rozwój talentów i wyrównywanie szans
Szkoły Pełne Talentów to inicjatywa, która od czterech lat wspiera placówki edukacyjne w całej Polsce, pomagając im zdobywać nowoczesne pomoce dydaktyczne: sprzęt sportowy, materiały plastyczne, wyposażenie klas, gry edukacyjne czy sprzęt elektroniczny.
Program opiera się na prostym i przejrzystym mechanizmie: klienci Lidl Polska przekazują Talenciaki wybranym szkołom, a te wymieniają je na nagrody dopasowane do swoich potrzeb. Cały proces jest transparentny, a udział w akcji dostępny dla każdej placówki.
Informacje o firmie:
Lidl Polska należy do międzynarodowej grupy przedsiębiorstw Lidl, w której skład wchodzą niezależne spółki prowadzące aktywną działalność na terenie całej Europy oraz w USA. Historia sieci Lidl sięga lat 30. XX wieku, a pierwsze sieci pod szyldem tej marki powstały w Niemczech w latach 70. XX wieku. Obecnie w 31 krajach istnieje około 12 600 sklepów tej marki, a w Polsce ponad 950.
Kontakt:
Strona www: https://www.lidl.pl 
Facebook: https://www.facebook.com/lidlpolska 
Instagram: https://www.instagram.com/lidlpolska/ 
YouTube: https://www.youtube.com/user/LidlPolskaPL 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/lidl-polska 
TikTok: https://www.tiktok.com/@lidlpolska  

Zapytania w weekendy i dni ustawowo wolne od pracy prosimy przesyłać na adres: lidl@kplus.agency.
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