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Historie sukcesu: polska jakość na europejskich salonach. Firma Colet liderem innowacji w branży meblarskiej
Nowoczesna hala produkcyjna, innowacyjne technologie i śmiała wizja rozwoju – to przepis na sukces, który pozwolił firmie Colet Sp. z o.o. z Kozłowa wybić się na europejskim rynku mebli tapicerowanych. W czasach, gdy polskie firmy coraz śmielej konkurują z zachodnimi gigantami, Colet pokazuje, jak dzięki wsparciu Funduszy Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki (FENG) w ramach programu „Ścieżka Smart” oferowanego przez Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP), można nie tylko rozbudować potencjał produkcyjny, ale też wyznaczać nowe standardy jakości i innowacji.
Polskie meble tapicerowane od lat podbijają nie tylko krajowe salony, ale również europejskie wnętrza. Stanowią dziś około 25% całego rynku meblarskiego w Polsce, a ich popularność, mimo rosnących wyzwań w tej branży, utrzymuje się na stabilnym poziomie – zarówno wśród rodzimych klientów, jak i zagranicznych odbiorców[footnoteRef:1]. Co ciekawe, aż co trzeci mebel tapicerowany produkowany w Unii Europejskiej powstaje właśnie w Polsce, co plasuje nas w ścisłej czołówce europejskich potentatów tej branży[footnoteRef:2]. [1:  http://www.oigpm.org.pl/1027/rynek-mebli-tapicerowanych]  [2:  https://biznes.meble.pl/newsroom/polska-liderem-produkcji-i-eksportu-tapicerki-w-ue/] 

Wśród firm, które najlepiej wykorzystują potencjał polskiego rynku mebli tapicerowanych, wyróżnia się Colet Sp. z o.o. z Kozłowa. Ten nowoczesny zakład może służyć za przykład, jak łączyć rzemieślniczą dbałość o detale z przemysłową wydajnością i innowacyjnym podejściem do produkcji. Colet słynie z szerokiej oferty łóżek kontynentalnych, które można niemal dowolnie personalizować – od wyboru tkanin po indywidualne rozwiązania konstrukcyjne. Dzięki inwestycjom w nowoczesne technologie i wsparciu z Funduszy Europejskich firma nie tylko rozbudowała swoje zaplecze produkcyjne, ale również wprowadziła na rynek innowacyjne łóżka z możliwością sterowania twardością materaca w różnych strefach. Nic dziwnego, że produkty Colet trafiają dziś do najbardziej wymagających klientów w Niemczech, Szwecji, Szwajcarii, Austrii i Hiszpanii, a marka z Warmii i Mazur coraz śmielej zaznacza swoją obecność na mapie europejskiego designu.
Jakość i personalizacja na światowym poziomie
Colet Sp. z o.o. od początku działalności konsekwentnie realizuje swoją wizję „manufaktury w skali fabryki”. – To nie jest puste hasło marketingowe, lecz filozofia, która przenika każdy etap produkcji – podkreślają przedstawiciele firmy. Każde łóżko tapicerowane powstaje w nowoczesnej hali o powierzchni 11 000 m², gdzie wysoko wykwalifikowana kadra dba o detale – od projektu, przez dobór materiałów, aż po finalny montaż. Klienci mogą wybierać spośród setek tkanin i szerokiego wachlarza opcji personalizacji, dzięki czemu każdy produkt jest wyjątkowy i dopasowany do indywidualnych potrzeb.
Założona w 2011 roku przez Piotra Rólkę firma zatrudnia dziś ponad 160 osób i stale się rozwija. Colet eksportuje swoje łóżka kontynentalne głównie na wymagające rynki zagraniczne, gdzie doceniane są zarówno jakość wykonania, jak i możliwość indywidualnej konfiguracji. Jednocześnie firma nie traci z oczu polskich klientów, oferując im konkurencyjne ceny i dostęp do najnowszych rozwiązań w branży mebli tapicerowanych.
– Każde łóżko opuszczające naszą halę to efekt połączenia nowoczesnej technologii z rzemieślniczą precyzją. Wierzymy, że indywidualne podejście do klienta i dbałość o szczegóły to klucz do sukcesu na wymagających rynkach europejskich – podkreśla Piotr Rólka, założyciel i prezes firmy Colet.
Nowoczesność napędzająca rozwój
Prawdziwy przełom w historii Colet Sp. z o.o. nastąpił wraz z pozyskaniem dofinansowania z Funduszy Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki. Dzięki tym środkom firma mogła zrealizować ambitne plany: wybudować nowoczesną halę produkcyjno-magazynowo-biurową oraz wyposażyć ją w pełni automatyczną maszynę do pikowania i specjalistyczne maszyny szwalnicze. Inwestycje te przełożyły się nie tylko na wzrost wydajności i jakości, ale także umożliwiły przeszkolenie zespołu w zakresie obsługi najnowocześniejszych urządzeń.
Efektem tych działań było wprowadzenie na rynek innowacyjnych łóżek kontynentalnych z możliwością sterowania twardością materaca w różnych strefach – rozwiązania, które podnosi komfort użytkowników i pozwala na jeszcze większą personalizację produktu. Przedstawiciele firmy podkreślają, że bez wsparcia Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości realizacja tego projektu nie byłaby możliwa, głównie ze względu na wcześniejsze ograniczenia technologiczne i przestrzenne.
– Jeszcze kilka lat temu takie technologie wydawały się poza naszym zasięgiem. Dziś nie tylko wdrażamy je w codziennej produkcji, ale też wyznaczamy trendy na europejskim rynku. To najlepszy dowód, że odważne inwestycje, ambitna wizja i wsparcie z PARP naprawdę otwierają drzwi do nowej rzeczywistości – mówi Piotr Rólka.
Zrównoważony rozwój w centrum uwagi
Colet Sp. z o.o. nie zapomina, że za sukcesem każdej innowacji stoją ludzie. To właśnie zaangażowanie i profesjonalizm pracowników pozwalają Colet utrzymywać najwyższe standardy jakości i stale wyznaczać nowe kierunki rozwoju w branży meblarskiej.
– Stawiamy na nowoczesne technologie, ale wiemy, że to zespół jest naszym największym kapitałem. To dzięki zaangażowaniu, kreatywności i otwartości naszych pracowników możemy nieustannie się rozwijać i realizować nawet najbardziej ambitne projekty. Inwestujemy w ludzi, bo wierzymy, że tylko razem jesteśmy w stanie wyznaczać nowe standardy w branży i budować firmę, która inspiruje innych – podkreśla Piotr Rólka.
Colet zatrudnia specjalistów na różnych stanowiskach i stale poszukuje nowych talentów, które chcą rozwijać się razem z firmą. Dzięki inwestycjom w szkolenia i podnoszenie kwalifikacji pracowników, zespół może obsługiwać najbardziej zaawansowane maszyny i wdrażać innowacyjne rozwiązania w codziennej produkcji.
Równolegle firma wdraża rozwiązania zgodne z ideą zrównoważonego rozwoju, dbając o racjonalne gospodarowanie zasobami, ograniczanie odpadów oraz efektywne wykorzystanie energii i materiałów. Firma szuka również innych pól do działania, by zminimalizować wpływ produkcji na środowisko. Troska o ludzi i otoczenie jest więc wpisana w strategię firmy, która patrzy w przyszłość nie tylko przez pryzmat wyników finansowych, ale także odpowiedzialności za środowisko i społeczność, w której funkcjonuje.
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