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»Nowy start” pomoze przedsiebiorcom w nowym biznesie. Ze wsparcia z
projektu finansowanego z POWER mog3 skorzystac Ci, ktérzy chca
powroci¢ do biznesu

Ze wsparcia z funduszy unijnych moga skorzystac¢ przedsiebiorcy z sektora MSP, ktérzy ponownie
rozpoczeli dziatalno$¢ gospodarczy. Celem jest dostosowanie ich modelu biznesowego do
zmieniajacych sie warunkéw rynkowych i konkurencji. Budzet na ,,Nowy Start” pochodzi z
Programu Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER). Nabor trwa do 30 listopada 2022 r.

W ,,Nowym Starcie” mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy, ktdrzy zaprzestali prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w ciggu 24 miesiecy i ponownie podjeli sie prowadzenia firmy w okresie 6 miesiecy,
przed dniem przystgpienia do projektu. Program pozwala na skorzystanie z indywidualnie
dobranych szkolen i warsztatdéw z zakresu finanséw, prawa, zarzadzania i umiejetnosci osobistych
oraz z doradztwa poszkoleniowego prowadzonego przez ekspertow.

Celem dziatania jest zwiekszenie posiadanych i nabycie nowych kompetencji w zakresie
zarzadzania i umiejetnosci prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Wtasciciele firm moga
przeanalizowa¢ swojg sytuacje z ekspertem oraz skorzystac z wiedzy i doswiadczen innych.

Przedsiebiorcy, ktdrzy chca skorzystac ze wsparcia mogg zgtosic¢ sie do jednego z wybranych przez
PARP Beneficjentdw, ktdrzy jeszcze przyjmujg zainteresowane firmy. Wséréd Beneficjentow jest
m.in. POLBI Sp. z. 0.0., ktéry w ramach projektu ,Akademia pozytywnej zmiany”, prowadzi nabor
do 31 grudnia 2021 .

— Projekt cieszy sie duzym zainteresowaniem z uwagi na wysokiej jakosci szkolenia i ustugi
doradcze. Przedsiebiorcy, biorgc udziat w projekcie, realizujg program przypominajgcy program
MBA. Zadowolenie uczestnikdw wynika z palacej potrzeby uzupetnienia kompetencji zwigzanych z
zarzadzaniem firmg, personelem, kosztami, pozyskiwaniem i obstugg klienta. Dodatkowym atutem
jest udziat w sesjach coachingowych, z ktérych korzysta ok. 80% uczestnikdw. Sesje pozwalajg
przedsiebiorcom przyjrzec sie swoim celom, swoim mocnym stronom, odkry¢ swoje potrzeby, co
przektada sie na wieksze zadowolenie z siebie i motywacje do dziatania — podkresla Beata Knap,
Projekt Manager reprezentujgcy operatora. — Uczestnicy przystepujg do projektu z duzymi
oczekiwaniami na zmiane i poprawe swojego biznesu. Konczac udziat w tym przedsiewzieciu,
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wiedzg, co robié dalej, jak projektowac swoje dziatania i jakie kroki podja¢, aby rozwija¢ wtasng
firme i swoje kompetencje — dodaje.

Warto podkresli¢, ze do projektu ,, Akademia pozytywnej zmiany”, Polbi sp. z 0.0., dotychczas
zrekrutowat az 200 przedsiebiorcow, gtéwnie z branzy budowlanej, kosmetyczne;j,
ubezpieczeniowej i szkoleniowej. Dla kolejnych 100 jest nadal miejsce.

Z kolei Centrum Doradztwa Finansowego projekt ,,Drugi start — pewny sukces” realizuje od

czerwca 2021 r. dla mikro, matych i srednich firm, zarejestrowanych na terenie wojewddztwa
lubelskiego oraz mazowieckiego. Kolejne firmy mogg zgtaszac sie do korica maja przysztego roku.

— Do dzi$ zrekrutowanych zostato 24 przedsiebiorcéw z terenu wojewddztwa lubelskiego. Sg to
osoby fizyczne, prowadzace indywidualng dziatalno$é gospodarcza. Zgodnie z celem projektu
uczestnicy majg mozliwos$¢ zwiekszy¢ zdolnos¢ adaptacyjng poprzez zindywidualizowane wsparcie
szkoleniowo-doradcze. Majg oni mozliwos¢ zdoby¢ wiedze, umiejetnosci dotyczace wsparcia w
prowadzeniu obecne] dziatalnosci gospodarczej oraz skorzystac z ustug doradczych dopasowanych
do indywidualnych potrzeb przedsiebiorcow — komentuje Urszula Bancerz, odpowiedzialna za
projekt.

W projekcie jest jeszcze okoto 180 miejsc dla zainteresowanych uczestnikow.

EURO Capital Doradztwo Gospodarcze zakoniczyto wiasnie jedng z tur w ramach naboru do
projektu , Profesjonalny Restart” i z checig dzieli sie swoimi doswiadczeniami.

— Do projektu zgtosili sie uczestnicy z 36 firm, gtdwnie wtasciciele mikroprzedsiebiorstw. Wsréd
przedsiebiorcéw — 21 zakonczyto swoj udziat w projekcie i wyrazito zadowolenie z uczestnictwa w
niniejszym przedsiewzieciu. Dla kazdego z przedsiebiorcéw przewidziano 24 godziny szkolen (w
formule warsztatowej jednorazowo 3 dni szkoleniowe po 8 godzin w czasie i miejscu
dostosowanym do potrzeb uczestnikéw, zazwyczaj w weekend) oraz 23 godziny doradztwa
indywidualnego, do wyboru wedtug indywidualnych potrzeb wynikajgcych z analizy. Uczestnicy,
oprdcz profesjonalnej kadry szkoleniowej i doradczej, majg zapewnione materiaty szkoleniowe —
mowi Adrian Karpowicz z EURO Capital Doradztwo Gospodarcze. Co wazne do projektu moze
zgtosic sie jeszcze ponad 60 przedsiebiorcow.

Zgtoszenia do projektdw szkoleniowych przyjmujg bezposrednio Beneficjenci, odpowiedzialni za
dany projekt.

Szczegbtowe informacje oraz kontakt do Beneficjentdéw znajdujg sie na stronie internetowej

programu , Nowy Start”.
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