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Podsumowanie 2021 roku w Programie Wiedza Edukacja Rozwdj

W 2021 r. Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci przyznata 100 min zt przedsiebiorcom oraz
podmiotom swiadczgcym ustugi szkoleniowe i doradcze na dziatania zwigzane z rozwojem
przedsiebiorstw i ich pracownikéw w zakresie zatrudniania oraz poszerzania kompetencji. W
ramach wsparcia z Funduszy Europejskich, w Programie Wiedza Edukacja Rozwdéj podpisano
facznie, w latach 2014-2021, 117 uméw z beneficjentami programu, na kwote ponad 590 min zt.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) oferuje wsparcie w obszarze zatrudnienia,
wigczenia spotecznego, edukacji, zdrowia, dobrego zarzadzania, a takze dazy do zainicjowania
pozytywnych zmian w przestrzeni spoteczno-ekonomicznej. Fundusze sg przeznaczane na wsparcie
zarzadzania strategicznego przedsiebiorstw, budowe przewagi konkurencyjnej na rynku,
zapewnienie jakosci i dostepnosci ustug rozwojowych oraz wsparcie procesdw innowacyjnych
przedsiebiorstw.

Zainteresowani wsparciem mogg zgtaszac sie do konkurséw w obszarze Rozwoju kompetencji.
Konkursy podzielone sg na te dla operatoréw oraz dla przedsiebiorcédw. Srodki przyznane przez
PARP przekazywane sg na szkolenia, kursy, doradztwo, coaching. Programy dla operatorow:
»Nowy Start”, ,Sukcesja w firmach rodzinnych”, ,,Kompetencje dla sektorow”, ,,Akademia
Menadzera MMSP — kompetencje w zakresie cyfryzacji”, ,Dostepnos¢ szansa na rozwéj”,
,Zamoéwienia publiczne dla MSP”. Obecnie nabory do powyzszych konkurséw zostaty zamkniete.
Caty czas jednak przedsiebiorcy mogg aplikowac¢ do programoéw: ,, Kompetencje dla sektoréw”,
,Dostepno$é szansg na rozwoéj”, ,Akademia Menadzera MSP” oraz ,Sukcesja w firmach
rodzinnych”. Pierwsze trzy konkursy kierowane sg do mikro, matych oraz srednich przedsiebiorstw
a w przypadku ,, Kompetencji dla sektorow” réwniez duzych firm w okreslonych sektorach, trzeci
do bizneséw rodzinnych. Weryfikacje zgtoszen prowadzg wytonieni wczesniej operatorzy.
Otrzymane fundusze nalezy wykorzystaé przede wszystkim na dziatania szkoleniowe i doradcze.

Dodatkowo w 2022 r. planowane jest uruchomienie oferty szkoleniowo-doradczej dla MSP w
Akademii Menadzera MMSP — kompetencje w zakresie cyfryzacji. Wybrani operatorzy rozpoczng
przyjmowanie zgtoszen od firm, ktére planujg podnie$é kompetencje kadry menedzerskiej w
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zakresie transformacji cyfrowej oraz dziatan wspierajgcych procesy innowacyjne. Firmy beda

mogty realizowac ustugi rozwojowe poprzez Baze Ustug Rozwojowych.

—Ten program operacyjny jest kierowany do wszystkich tych, ktérzy chcg sie rozwijaé i zdobywac
nowe umiejetnosci. Oferta wsparcia dla przedsiebiorcow jest bardzo szeroka. Skorzysta¢ moga
poczatkujace biznesy, jak rowniez firmy z wieloletnim doswiadczeniem — powiedziat Mikotaj
RAzycki, p.o. Prezesa PARP.

Efekty programu

Wspotczesna gospodarka i rynek pracy podlegajg nieustannym zmianom. Ta dynamika rodzi
potrzeby w zakresie podnoszenia kwalifikacji pracownikéw. Wymaga tez szerokich dostosowan po
stronie przedsiebiorstw, ktére muszg aktywnie obserwowad i analizowac swiatowe trendy, aby
skutecznie wdraza¢ odpowiednie rozwigzania. Edukacja i poszerzanie kompetencji w biznesie to
wyzwanie. Dzieki Funduszom Europejskim wiecej firm i pracownikdw ma szanse na skuteczny
rozwdj kompetencji, poprzedzony rzetelng diagnozg potrzeb, skutkujgcy konkretnymi dziataniami,
umacniajgcymi pozycje na rynku. Jednym z beneficjentéw programu POWER byt Osrodek
Doradztwa i Treningu Kierowniczego, ktéry dziata na rynku od ponad 35 lat i wspiera polskich
przedsiebiorcéw w rozwijaniu ich kompetencji. Dzieki ponad 2 min zt dofinansowania podmiot
mogt m.in. przeprowadzi¢ program szkoleniowo-doradczy ,,Przyjazne Zamoéwienia Publiczne dla
MSP”, ktéry byt skierowany do firm dziatajacych w wojewddztwach: pomorskim, kujawsko-
pomorskim, podlaskim i warminsko-mazurskim, ktére chcg ubiegac sie o zamdwienia publiczne.
Uczestnicy dowiedzieli sie, jak wyszukiwaé ogtoszenia, na co zwréci¢ uwage przy sporzadzaniu
oferty oraz jakie sg mozliwosci sktadania protestéw. Drugim typem szkolen byty warsztaty
praktyczne dla oséb, ktére posiadajg wiedze teoretyczng, ale wcigz brak im skutecznosci w
dziataniu. Pod okiem ekspertdéw uczestnicy pracowali na konkretnych dokumentach zwigzanych z
przetargami.

Kolejng instytucja, ktdra korzystata z Funduszy Europejskich w ramach Programu Wiedza Edukacja
Rozwdj, jest Polska Izba Turystki — najwieksza ogdlnopolska organizacja samorzadu gospodarczego
przemystu turystycznego. Jej cztonkami s m.in. biura podrdzy, towarzystwa ubezpieczeniowe,
wyzsze szkoty turystyczne, przewoznicy, hotelarze i zarzadcy atrakcji turystycznych. Oprocz
reprezentowania interesdw branzy turystycznej, organizacja podejmuje liczne dziatania w sferze
podnoszenia konkurencyjnosci i kwalifikacji zrzeszonych cztonkéw. Polska Izba Turystyczna jest
rowniez operatorem srodkow przeznaczonych na szkolenia przedsiebiorcow w branzy turystyczne;j.
Jednostka otrzymata prawie 2 min zt na poprawe zarzadzania, rozwdj kapitatu ludzkiego oraz
wsparcie proceséw innowacyjnych przedsiebiorstw.

PM Doradztwo Gospodarcze zajmuje sie realizacjg ustug doradczych, prowadzi szkolenia, coaching
oraz pozyskuje srodki z Funduszy Europejskich dla swoich klientéw. Dzieki prawie 3 mIn zt wsparcia
z POWER, firma mogta zaoferowaé réwniez wsparcie w przygotowaniach do procesu sukcesji w
przedsiebiorstwach rodzinnych. Pierwszym krokiem tego przedsiewziecia jest analiza stopnia
przygotowania firmy do procesu sukcesji, ktérej celem jest diagnoza potrzeb wsparcia doradczego
i szkoleniowego. Kolejny etap to dziatania doradcze. Nastepnie przechodzi sie do zainicjowanie
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wdrozenia zmian przyczyniajgcych sie do skutecznego przeprowadzenia procesu sukcesji. Ostatnim
elementem projektu jest monitoring postepdéw we wdrazaniu planu sukcesji. Ogélnym celem jest
wzrost liczby przedsiebiorstw objetych dziataniami stuzgcymi poprawie zarzadzania i rozwojowi
kapitatu ludzkiego.
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POWER w liczbach

Niewatpliwie bardzo dobrg wiadomoscig jest, ze w 2021 r. podpisano az 16 umdw z operatorami.
taczna wartos¢ przekazanego wsparcia to ponad 100 min zt. Od poczatku trwania Programu
Wiedza Edukacja Rozwdj zawarto 117 umdw na ponad 590 min zt. Fundusze dajg polskim
przedsiebiorcom mozliwos¢ rozwoju wiedzy i kompetencji oraz polepszenia sytuacji zwigzanej z
zatrudnieniem.

Wiecej informacji na temat sukcesow firm, ktére otrzymaty dofinansowanie na realizacje
projektow, znajduje sie na stronie: www.parp.gov.pl/przewodnik
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