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Program Pracowniczych Planow Kapitatowych
w drodze do powszechnego uczestnictwa

Blisko 3 mln 0sOb inwestuje w bezpieczng przysztosc, 0szczedzajac
wspolnie z pracodawca i panstwem w PPK oraz PPE

N
D'ﬂ Plany Warszawa, 16 czerwca 2021,
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02 PPK to atrakcyjny benefit
» dla pracownika

Rzeczywista stopa zwrotu Srednia stopa zwrotu
z inwestycji w PPK dla z funduszy PPK
pracownika w 2020 r. od powstania

80%-122°% 18,4

(@ Partycypacja w PPK
]

Partycypacja w PPK
uwzgledniajayc firmy z UOP:

28, 8% 32,6%

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

Partycypacja uwzgledniajac
uczestnikéw PPK i PPE: PPK i PPE:

Pracownicze Kluczowe liczby i efekty wdrozenia Programu PPK

Program Emerytalny
to standard na rynku pracy

Procent pracujacych, ktorzy maj3
mozliwos¢ skorzystania z
programu emerytalnego w

Na koniec maja 2021r. miejscu pracy

268 tys. 68%

Przedsiebiorstwa oferujace
programy emerytalne

Liczba uczestnikow

2,9 mln

www.moje PPK.pl



rﬂr_l oy e Kluczowe liczby i efekty wdrozenia Programu PPK

Kapitatowe

Wﬁ‘ Rynek instytucji finansowych PPK Plany dalszego upowszechniania PPK

4
Sredni koszt wynagrodzenia Ilos$¢ instytucji Cele do 2025 roku:
za zarzgdzanie funduszami finansowych ele do roOKu:
PPK zarzadzajacych PPK

1. 4,5-6 mln uczestnikow

2. Partycypacja na poziomie 40-50%
0,35% 19 yeypacjana poziomie 40-50%

PPK to najwigkszy program edukacji ekonomicznej w Polsce

4,8 tys. 12 mln... 17 mln

przeprowadzonych szkolen

w efektywnym zasiegu
i wydarzen edukacyjnych

unikalnych odston strony
kampanii PPK

mojePPK.pl

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

www.moje PPK.pl
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PPK to atrakcyjny benefit
dla pracownika
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rﬂ Pracownicae PPK to nawet 122% zysku

Sredni zysk i stopa zwrotu pracownika z faktu uczestnictwa

®» MERCER
w PPKw 2020 r.:

Mercer Pension Insights Series (1/2021)

FZD FZD FZD FZD FZD FZD FZD FZD Wyniki inwestycyjne

2025 2030 2035 2045 2045 2050 2055 2060
funduszy PPK

Sredni zysk W 200 xoKy
uczestnika PPK 1215 1304 1382 1400 1459 1461 1458 1468
(w PLN)

Srednia stopa

zwrotu uczestnika 84% 90% 95% 97% 101% 101% 101% 101%
PPK (w %)

Styczen 2021

,PPK jako inwestycja przyniosta w 2020 r. uczestnikom rzeczywista p——
stope zwrotu od 80% do 122%.”

E PF R Zrédto: Mercer, Styczeri 2021 www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju
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rﬂ bracownicze PPK to pewny sposdb oszczedzania

Kapitatowe na cele emerytalne w niepewnych czasach

Kalkulacja zysku osiggnigetego przez uczestnika PPK dla FZD 2025

w okresie od 01.12.2019 do 27.05.2021

Wynagrodzenie brutto pracownika: 5 300 zt

Woptata do PPK od pracownika: 2% (tacznie 1908 zt)
Woptata do PPK od pracodawcy: 1,5% (t3cznie 1431 zt)
Woptata do PPK od Paristwa: 490 zt
L3czna suma wptat L3czny stan aktywow
pracownika w PPK (uwzgledniajac
1908 2t stope zwrotu):
4077 zt

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

L3czny zwrot na inwestycji w PPK
(wptaty pracodawcy i panstwa oraz zwrot
z inwestycji) z perspektywy pracownika:

2 168 zt

Stopa zwrotu na inwestycji w PPK
(wptaty pracodawcy i panstwa oraz zwrot
z inwestycji) dla pracownika (narastajaco):

1142

Zrédto: PFR Portal PPK

www.moje PPK.pl



rﬂ N PPK to program, w ktorym mozesz zyskac¢ dwa razy wiecej, niz

Plany sam wptacisz
Kapitatowe
Kalkulacja oszczednosci uczestnika PPK
4500
4000
3500
3000
2500
Uczestnik oszczedzat od 1grudnia 2019 r. w PPK 2000
t 3cznie wptacit na swoje konto: 1908 zt 1500
1000
Dzisiaj na swoim koncie PPK ma: 4077 zt
500
To 0 114% wiecej niz wptacit 0

1908 zt 4077 zt

E PF R www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju



Srednio do kazdej wptacanej ztotéwki pracownik otrzymuje

druga w formie doptat

248 zt

PANSTW%%% 1 908 zt
a

WPLATY
UCZESTNIKA

o)
Oo

tacznie

4077 zt

www.moje PPK.pl

1431z

WPLATY
PRACODAWCY

Polski Fundusz Rozwoju
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Program emerytalny standardem
na rynku pracy w Polsce
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rﬂ Gl  Program emerytalny standardem na rynku pracy

2y
/4 Pracownicy zatrudnieni w firmach 8,92 mln

Al oferujacych programy PPK i PPE

Procent pracujacych, ktorzy
majg mozliwosc
skorzystania z programu

__, Przedsiebiorstwa oferujace e
ﬁ programy emerytalne 267 579 y prgcy J

68%

E PF R *Dane ZUS i ewidencji PPK na dzieri 14.06.2021r.  wWww.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju
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l" Pracownicze Liczba firm i instytucji z aktywnym programem PPK po IV etapie

Zatrudnienie

Liczba firm ogétem Liczba firm Liczba firm Liczba firm Liczba firm bez w firmach bez
(zZUs) z aktywna UOZ z PPE z aktywna UOP UOZ i PPE UOZ i PPE
| 4172 3929 470 3842 19 12 225
] 20 399 19 828 835 15 976 282 15 077
] 39505 38 814 360 18 321 1817 40142
v 874 809 202 994 349 56 801 678 536 2 249 221
RAZEM 938 885 265 565 2014 94 940 680 654 2316 000
E PF R *Dane ZUS i ewidencji PPK na dzier 14.06.2021r.  www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju



rﬂ sl Liczba pracownikow firm i instytucji z IV etapu wdrozenia

Kapitatowe

80 mikrofirm
z IV etapu, ktore nie

zawarty UOZ to firmy
zatrudniajace do
4 pracownikow.

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

ticzba Udziat %
pracownikéw °

1 286 359 41,9%
2 135 586 19,8%
3 78 714 1,5%
4 50 373 7.4%
Razem firmy do 551 032 80,6%

4 pracownikow

www.moje PPK.pl



rﬂ pracownicze Dziatania edukacyjne i szkoleniowe PFR Portal PPK

Plany
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Aktywnosc szkoleniowo konferencyjna

o liczba szkolen i konferencji: 4 839

07
o liczba uczestnikow: 183 232 Q_

o wiekszosc szkolen to wydarzenia online: 2536 4839

o liczba podmiotow: 12 179

. B o wydarzen
o wielkosc zatrudnienia w przeszkolonych edukacyjnych od

firmach: 2 312 761 pracownikow wejscia w zycie
ustawy o PPK

Dane PFR Portal PPK - stan na 21.05.2021r.

E PF R www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju



rﬂ Pracownicze Upowszechnianie wiedzy o PPK

Plany
Kapitatowe

- 449 webinaridow dla przedstawicieli
jednostek sektora finansow publicznych.

B8 PFR Portal PPK

« Poradniki i materiaty edukacyjne, m.in:

v Jak utworzy¢ PPK krok po kroku

- - SN . ¢
» Jak utworzy¢ PPK
2 krok po kroku?

v" Wyptaty z PPK w sytuacjach
szczegolnych

S« Prostainstrukcja dla pracodawcow

.= S
- "7’*
2 \:%"‘['\c’

v" PPK dla obcokrajowcow

v" PPK w sektorze publicznym

Wyplaty z PPK w
sytuacjach szczegolnych

E PF R www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju
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DOOSAN

Marzena Szota
Dyrektor Dziatu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
Doosan Babcock Energy Polska S.A.

www.moje PPK.pl
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Uczestnictwo pracownikow w PPK
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Terminy wdrozenia PPK

Kapitatowe
o) @) @)
O @/ 0$?/ Q\g/o$?x (@) Qg/o $%
O 250+ ST 50+ ST 20+
~\ ~\ ~\ ~\ >
\ \ \ \
1.01.2019 1.07.2019 1.01.2020 1.07.2020

Wejscie
W zycie
ustawy

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

€O najmniej 250 0so6b

(wg stanu na dzier 31.12.2018 r.)

Termin dotaczenia
do programu

Podpisanie umowy
0 zarzadzanie PPK,;
najpozniejszy termin

Podpisanie umowy
o prowadzenie PPK;
najpozniejszy termin

€O najmniej 50 osob
(wg stanu na dziert 30.06.2019r.)

Termin dotaczenia
do programu

€O najmniej 20 0oso6b

(wg stanu na dzier 31.12.2019r.)

Termin dotaczenia
do programu

Podpisanie umowy
0 zarzadzanie PPK,;
najpozniejszy termin

Podpisanie umowy
o prowadzenie PPK;
najpozniejszy termin

www.moje PPK.pl
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Terminy wdrozenia PPK

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

Pozostate podmioty

zatrudniajyce

Termin dotaczenia
do programu

Podpisanie umowy
0 zarzadzanie PPK;
najpozniejszy termin

Podpisanie umowy
o prowadzenie PPK;
najpozniejszy termin

1.01.2021

Jednostki sektora
finansow publicznych

Termin dotaczenia
do programu

Podpisanie umowy
0 zarzadzanie PPK;
najpozniejszy termin

Podpisanie umowy
o0 prowadzenie PPK;
najpozniejszy termin

Pracownicze
Plany
Kapitatowe

www.moje PPK.pl
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Partycypacja w PPK

Pracownicy Pracownicy . Partycypacja
w firmach z w firmach z U tnicy PPK Uczestnicy Partylcydpa.qfa Wf.PPK uwzgledniajac
aktywnym aktywnym ceestnicy PPK i PPE uwzgle B'gjsc rmy uczestnikow
PPK (UOP) PPK i PPE ‘ PPK i PPE
] 2933424 3 673 968 1202 707 1684 060 41,0% 45,8%
| 1698 052 1835 593 360 361 449 762 21,2% 24,5%
1l 577 249 594 597 123 998 135 274 21,5% 22,8%
IV 2804 737 2 852 382 617 312 648 281 22,0% 22,7%
Razem 8013462 8956539 2304378 2917378 28,8% 32,6%

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

*Dane ZUS i ewidencji PPK na dzier 14.06.2021r.

www.moje PPK.pl



"‘ Pracownicze Partycypacja w IV etapie PPK

Plany
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Sektor

Pracownicy
w firmach z

aktywnym
PPK (UOP)

Pracownicy
w firmach z
aktywnym
PPK i PPE

Uczestnicy Uczestnicy Partycypacja w

PPK PPK i PPE firmy 2 UOP

PPK uwzgledniajac

Partycypacja
uwzgledniajac
uczestnikow
PPK i PPE

IV Prywatne 732186 743 942 211 621 221333 29,2% 29,8%
IV Publiczne 2 072 551 2108438 404162 426 946 19,5% 20,2%
Razem 2804737 2852379 617312 648280 22,0% 22.7%

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

*Dane ZUS i ewidencji PPK na dzier 14.06.2021r.

www.moje PPK.pl



l“ Pracownicze Partycypacja wedtug instytucji finansowych

Plany
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46,47, -

Instytucja finansowa
Z N3jwyzsza partycypacja

— 28,5%

Srednia partycypacja

14,7+

Instytucja finansowa
Z N3jnizsza partycypacja

E PF R *Dane ZUS i ewidencji PPK na dzier 16.12.2020r.  www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju



"‘ Pracownicze Branze z najwyzszg partycypacja w PPK

Plany
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. . Liczba Partycypacl.a .
Sekcja Sekcja PKD . PPK uwzgledniajac
zatrudnionych .
firmy z UOP
Sekcja K Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa 190 390 58,4%
Sekcja)]  Informacja i komunikacja 233 251 46,1%
Sekcjal Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 92 028 38,7%
Sekcja M Dziatalnosc profesjonalna, naukowa i techniczna 293147 38,5%
Sekcja D Wyth.arzam.e | zaopatrywarjle W energie e.lektryczna, gaz, pare wodng, goraca 29 016 34,4%
wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Sekcja G Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac 1055 075 33.9%
motocykle
SekcjaH  Transport i gospodarka magazynowa 431595 33,8%

E PF R www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju
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"‘ Pracownicze Branze z najnizszgy partycypacja w PPK

Liczba Partycypacja
Sekcja Sekcja PKD . PPK uwzgledniajac
zatrudnionych .
firmy z UOP
SekcjaQ  Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 633 446 18,7%
Sekcja P Edukacja 972 390 19,3%
Sekcja A Rolnictwo, lednictwo, towiectwo i rybactwo 122 960 20,7%
Sekeja E Dostawa wpdy; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnosc¢ zwigzana z 115 690 21,9%
rekultywacja
SekcjaL  Dziatalnosc zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci 95 167 22,6%
Sekcja R Dziatalnos¢ zwiazana z kulturg, rozrywka i rekreacja 103 897 22,7%
Sekcja @  Administracja publiczna i obrona narodowa 543723 22,7%

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

www.moje PPK.pl



Ilﬂ Pracownicze Dane demograficzne uczestnikow PPK

Kapitatowe

‘ ; ' Uczestnicy PPK innej narodowosci

43% niz polska:
KOBIETY ukrainska 44,4 tys.

biatoruska 4,4 tys.
hinduska 1,4 tys.

494

° rumunska 1,3 tys.
57% . * rosyjska 1,2 tys.
MEZCZYZNI Srednia wieku - wtoska 1,0 tys.

39,41

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

www.moje PPK.pl



Plany
Kapitatowe

rﬂ Pracownicze Ponad 470 tys. osob przystypito do PPK po terminie UOP

Liczba otwartych rachunkow
po terminach UOP

350 298

40 189

22 362

60 420

E PF R *Dane szacunkowe ewidencji PPK na dzieri 14.06.2021r. www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju
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Rynek instytucji finansowych prowadzacych PPK
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W programie PPK
uczestniczy obecnie

19 rynkowych
podmiotéw

Niskie koszty

Srednia wysoko$¢ wynagrodzenia
za zarzgdzanie waha sie od 0,24%
dla funduszy 2020 do wysokosci
0,42% dla 2065.

Sredni koszt wynagrodzenia
z3a zarzadzanie funduszami PPK

0,35%

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

Q.

V]| [@7.

PPK
POCZTYLION

ESALIENS

BPS TFI

Grupa BPS

© SKARBIEC

Allianz @)

T o
. nationale
w nederlanden

— NN investment
w partners

COMPENSA &%

VIENNA INSURANCE GROUP

GA/Pekao TFI

Niskie koszty zarzgdzania funduszami PPK

ﬁ TFI

ﬁ' GENERALI

EL N INVESTMENTS

‘P U’ INWESTYCJE

& Santander

Fundusze Inwestycyjne

2 BNP PARIBAS

* . TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH

Millennium

fundusze inwestycyjne

AVIVA

INVESTORS

\ N
"\
A Investors

B PFRTFI

www.moje PPK.pl



Ood poczqtku |stnien uuuuuuuuuu

565 mln zt

5,02 mid zt

wartosc¢ aktywow
zgromadzonych w PPK

%///////

Polski Fundusz Rozwoju



DOPLATY
PANSTWA

2,19 mud

WPLATY
UCZESTNIKOW

1,66 mud

WPLATY
IE FEE(J% PRACODAWCY www.moje PPK.pl



l“ Pracownicze Fundusze PPK zwiekszaj3 zyski

Plany
Kapitatowe

Wszystkie fundusze zdefiniowanej daty (FZD) w ramach PPK odrobity straty
po spadkach spowodowanych pandemiy.

Stopy zwrotu w danym okresie (nie annualizowane)

FZD 05.2020 06 07 08 09 10 M 12.2020 01.2021 02 03 04.2021 Narastajgco

2025 154% 0,65% 0,92% 0,54% -0,23% -0,50% 3,00% 157% 029% -043% 076% 061% 9,42%

2030 1,90% 1,21% 1,26% 1,23% -0,82%  -1,76% 5,89% 3,02% 0,24%  -0,14% 1,53% 1,40% 13,87%

2035  2,24%  166%  160%  174%  -130% -2,68% 8,07% 416% 019% 010% 221% 212% 17,85%

2040  2,30% 176%  164%  185%  -1,52% -2,92% 8,60% 4,44% 018% 019%  237% 229% 18,77%

2045  2,54%  2,09% 2,00% 218%  -1,66% -3,56% 10,31% 528% 022% 025% 279% 274% 21,80%

2050 2,56% 2,18% 1,99% 2,20% -1,80%  -3,54% 10,28%  5,33% 0,16% 0,30% 2,85% 2,78% 21 ,70%

2055 2,56% = 2,07%  2,03% 220% -1,78% -351% 10,06% 528% 020% 025% 281% 277% 21,34%

2060 2,43% 2,10% 2,06% 2,25% -1,77% -3,25% 10,05%  5,43% 0,20% 0,18% 2,80% 2,73% 22,650/0

E PF R Zrédto: www.analizy.pl - srednia dla grupy funduszy zdefiniowanej daty
Polski Fundusz Rozwoju (dane na dziert 21.05.2021 /'.)
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PPK to najwiekszy program edukacji
ekonomicznej w Polsce
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rﬂ Pracownicze Promocja PPK

Kapitatowe

Zostatam

zyskatam la éMStale' |

Zostatam
zyskatam

Ogodlnopolska kampania

reklamowa PPK , Zostates? Zyskates!”

przedstawiajaca korzysci wynikajace z pozostania w PPK
oraz prezentujaca rzeczywiste efekty oszczedzania osiggniete

przez uczestnikdw PPK, ktdrzy dziela sie swoja historia. Zostatem
zyskatem .

Dziatania:
reklama w telewizji ogdélnopolskiej

B Dowiedz sie wiecej

Zasieqg 3+:

kampania radiowa

B PFR o kampania online 12 mln osob

www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju

dziatania edukacyjne
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Promocja PPK

=] (c Stata obecnosc PPK
= w mediach spotecznosciowych

| tradycyjnych.

ek moje_ppk

Zostatam

zyskatam

Dowiedz si¢ wiecej
filzz= BPFR

Ten post budzi wigksze zainteresowanie niz

90% Twoich ostatnich postéw. Promuj go, aby %
dotrzeé do szerszego grona odbiorcow.
Zobacz statystyki

@ Lubi to salon24.pl i 13 innych uzytkownikéw

moje_ppk Poznajcie Sylwig, ktéra zostata w PPK. Na swoim
rachunku #PPK zgromadzita ﬁ razy wigcej niz sama

wptacita, a jej fundusz wypracowat prawie 4% zysku w

Polski Fundusz Rozwoju ciggu roku!

< deex Pracownicze Plany Kapitatowe @ o

PPK to system oszczedzania na przysztos¢ — oparty na
sprawdzonych $wiatowych rozwigzaniach.

7 . N

MOJEPPK.PL
Zostan w PPK

branza meBigiSka

Wigcej informacji

15,9 tys. wyswietlen

ib Lubie to! (D skomentu;j /> Udostepnij

PRACOWNICZE

Potrdjna moc oszczedzania
PLANY KAPITALOWE

O czym warto pamietaé na ostatnim ’
- madre oszczedzanie

etapie wdrazania pracowniczych planow

. Wa\“v PPK to wygotine rozwiazanie, kiore jest korzystniejsze niz standardowe

lmp ltCl‘l'OW}'Ch? Wo‘“V; p“_’ konto oszczednosciowe, a to tego taje MOZIvOSC wyptaty Srodkow
o 7edzanta

“ dnb w kakdym momencie - nie tylko na emeryturze,
Pracownicze plany kapitatowe (PPK) powoli stajq sie standar PPK clvs‘em oszczqd 2 Dla wch’ Kiorzy .
) we? e dia CM www.moje PPK.pl

firmie. Wiasnie ruszyt ostatni etap ich wdreZenia. Obejmuje o
z sektora prywatnego oraz caly sektor publiczny. Czasu na de.
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BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

Promocja PPK

Przysztos¢
mojego biznesu
leZy w rekach
ludzi, ktérych
Zatrudniam.

MICHAL
IZYDORCZYK

WEASCICIEL INSTYTUTU
DZIELNY MIS

1

Znalezienie swietnego

pracownika to umiejetnosc.
Ale zatrzymanie go to sztuka.

KAMILA MATUSZEWSKA
WSPOLWEASCICELKA ANDY MAX

'.V.‘»b\ [ !
< -

Miarg moich sukcesow dzis,
sg odwazne decyzje
kiedys.

MAGDALENA WISNIEWSKA
CHIEF FINANCIAL OFFICER W CATTS POLAND

Kampania reklamowa PPK skierowana do pracodawcow
Z przedsiebiorcami, ktorzy wspieraja swoich pracownikow
W 0szczedzaniu w Pracowniczych Planach Kapitatowych

Dziatania:
o kampania online
o kampania radiowa

(—
' W firmie nie mysle o wakagjach. |

Ale na wakacjach
mysle o niej caty czas.

JACEK GRYGOROWICZ

PREZES STOWARZYSZENIA
HONOROWYCH DAWCOW KRWI
ODDZIAL BIALYSTOK

Zasieqg 3+:
2,5 mln osob

www.moje PPK.pl



Pracownicze
Plany

Kapitatowe

Aktywnosc na stronie mojePPK.pl:

o

o

o

liczba odston: 16,77 mln

liczba uzytkownikow: 4,6 mln
liczba pobran plikow: 1,74 mln
liczba odston kalkulatorow: 1,9 mln

liczba pobranych ofert
Instytucji Finansowych: 180 tys.

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

mojePPK.pl - centrum informacji o PPK

dll=

Buduj bezpieczng
przysztosé
swoich pracownikéw

hy Kapitatowe (PPK) to
lem oszczedzania dla

\lizowany przy wspdlpracy z

Kalkulator kosztéw =
PPK 5]

&8

I \ Materiaty do
Szkolenia PPK m \ pobrania

Whptata do PPK - kto i ile wptaca?

Mot dobiownlne Ewighszye wplatg nawet do 4%

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

uuuuu

nnnnn

www.moje PPK.pl
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Plany dalszego upowszechniania PPK -
w drodze do masowej partycypacji




rﬂ'] racowmica Aktualne cele Programu PPK i gtowne czynniki wptywajace
Raniratowe na uczestnictwo w PPK

EE Cele do 2025 roku cﬁ Cele dtugoterminowe
1. 4,5-6 mln uczestnikow 1. 6 -8 mln uczestnikow
2. Partycypacja na poziomie 40-50% 2. Partycypacja na poziomie 50-75%

Najwazniejsze plany strategiczne

 PPR - Projekt Prezentacji Rachunku na portalu » Przeglad i wprowadzenie ewentualnych zmian
MojePPK.pl-1Q 2022 . legislacyjnych wspierajacych pracodawcow we

edukacyjno-wizerunkowych. » Dalsze upowszechnianie wiedzy o PPK
poprzez odbudowe zaufania spoteczenstwa do

systemow 0szczedzania w miejscu pracy.

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju
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Kapitatowe

r‘ Pracownicze Te rMm i ny

Najblizsze istotne terminy dla uczestnikéw Pracowniczych Planéw Kapitatowych:

Pierwsza doptata
roczna dla
uczestnikow
zapisanych w 2021 r. i
kolejna dla
pozostatych, ktorzy

Whptata powitalna

dla uczestnikow,

ktorzy dokonali Il
wptaty na rachunek

Automatyczne
wznowienie wptat dla
uczestnikow, ktorzy
ztozyli deklaracje o

PPKw Q2 2021r. spetnia warunki rezygnacji
7\ £\ 7\
\J 7 \J
Do 30 lipca Do 15 kwietnia Od 1 kwietnia
2021r. 2022 r. 2023 r.

BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

W kazdym momencie
mozna zaczy¢ ponownie
oszczedzaé w PPK
- wystarczy ztozyc
whniosek do swojego
pracodawcy!

www.moje PPK.pl



l“ Pracownicze Pracownicze plany emerytalne na swiecie

Plany
Kapitatowe
= N L3
ﬁ Nowa Zelandia: partycypacja w Kiwisaver zls WLk. Brytania: partycypacja w Workplace Pensions
80% 100%
70% 90%
80%
60%
70%
50% 60%
40% 50%
30% 40%
30%
20%
20%
10% 10%
0% 0%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zrédto: Bureau of Labor Statistics (BLS) Zrédto: Department of Work and Pensions (DWP)
2008 r. byt pierwszym petnym kalendarzowym rokiem dziatania Od poczatku dtugotrwatego procesu implementacji (rozpoczetego
programu KiwiSaver. Wéwczas partycypacja wynosita 19%. w 2012 r.), poziom partycypacji w Workplace Pensions bazujacych
Dzis ponad 70% uprawnionych uczestniczy w programie. na mechanizmie autozapisu wzrdst o niemal 40%.

E PF R www.moje PPK.pl

Polski Fundusz Rozwoju



Plany
Kapitatowe

rﬂ Semiial \Wracam do PPK - 3 proste kroki, by znow zacz3c oszczedzac

1. Wejdz na strone www.mojeppk.pl/wracam-do-ppk
2. Pobierz, Wniosek o dokonywanie wptat do PPK”

3. Wypetnij wniosek i zt6z go swojemu pracodawcy

Wracam do PPK

Zrezygnowates z dokonywania wptat do PPK? Nie

wiedziates, ile mozesz skorzystac dzieki

uczestnictwu w programie i podjates decyzje o < 4
e Wracam do PPK ¢
y o : - e Zadbaj o siebie -
Niezaleznie od przyczyny oraz okolicznosci Twojej 3 B
i swoja finansowg pragsztosc .

rezygnacji, w kazdym momencie mozesz wréci¢ do

oszczedzania w PPK.

Dowiedz sig jak wréci¢ do PPK

-~

EFEE(,% WWW m OJ e p p k p l www.moje PPK.pl




