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Nationale-Nederlanden ponownie nagrodzone Listkiem CSR Polityki

Redakcja tygodnika Polityka po raz pigty zaprosita przedsiebiorstwa do przeglagdu swoich dziatan z obszaru
spotecznej odpowiedzialnosci i wktadu w zréwnowaiony rozwdj. Sposrod wszystkich zgtoszen
uhonorowano 64 firmy. Wsrdd nich znalazio sie takze Nationale-Nederlanden, ktdre wyrdézniono Biatym
Listkiem CSR POLITYKI za 2015 rok.

Nagrode te otrzymujg firmy, ktére deklarujg wdrazanie wszystkich najistotniejszych kategorii zarzadczych
rekomendowanych przez norme ISO 26000 oraz ciggle doskonalg swoje dziatania w tym zakresie na rzecz
efektywnego zarzadzania wptywem swojej firmy.

Obserwujgc praktyke CSR na rynku mozna zauwazyc, ze wiele firm umiejetnie wtqczyto to zagadnienie w
zestaw swoich dtugofalowych dziatan strategiczno-organizacyjnych. Podobnie jest w Nationale-Nederlanden,
gdzie chcemy wiqczac sie w wazne spotecznie tematy. Zalezy nam bowiem by, tak jak w ostatnich latach,
wspoftworzy¢ pozytywny trend zmiany postaw spotecznych m.in. w kwestii przeciwdziatania chorobom
cywilizacyjnym oraz dbania o bezpieczng przysztos¢ finansowq. Pragne takze podziekowac¢ wszystkim naszym
pracownikom, takze tym mocno angazujgcym sie w wolontariat pracowniczy, dzieki ktérym mozliwa jest
nasza aktywnos¢ w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci. Kolejne wyrdznienie od redakcji Polityki jest dla
nas potwierdzeniem, ze nasze dziatania przynoszq zamierzone rezultaty i sq pozytywnie oceniane — méwi
Marta Pokutycka-Madrala, Dyrektor Komunikacji Korporacyjnej w Nationale-Nederlanden.

W tegorocznej edycji zestawienia Listki CSR POLITYKI wziety udziat 104 firmy, a ponad potowa z nich znalazta
sie w gronie nagrodzonych. 12 spétek otrzymato Ztoty Listek CSR, 11 — Srebrny, a 41 Biaty Listek CSR
POLITYKI. W tym roku ankieta zostata uzupetniona m.in. o pytanie na temat przysztych, najwazniejszych dla
firm wyzwan w obszarze zréwnowazonego rozwoju, ktére beda dla nich kluczowe w roku 2016. Niezmiennie
jednak przeglad bazuje na wytycznych miedzynarodowej normy spotecznej odpowiedzialnosci 1ISO 26000
w siedmiu obszarach: tad korporacyjny, prawa cztowieka, zachowania wobec pracownikéw, ochrona
srodowiska, dbatos$¢ o klienta, uczciwosc biznesowa i zaangazowanie spoteczne.
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Kontakt:
Marta Pokutycka-Madrala T: 607 629 812 E: marta.pokutycka-madrala@nn.pl
Adam Tyszkiewicz T: 604 089 930 E: adam.tyszkiewicz@multipr.pl

Nationale-Nederlanden oferuje produkty ubezpieczeniowe, emerytalne i inwestycyjne zabezpieczajac finansowg przysztos¢ swoich
Klientéw i ich bliskich. Jako firma odpowiedzialna spotecznie angazuje sie rowniez i dziata w obszarze istotnych probleméw
spotecznych dotyczgcych zdrowia i jakosci zycia Polakdw.



mailto:marta.pokutycka-madrala@nn.pl
mailto:adam.tyszkiewicz@multipr.pl

nationale
nederlanden

Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. rozpoczeto dziatalno$¢ w Polsce 2 sierpnia 1994 roku na
podstawie zezwolenia Ministra Finanséw.

Nationale-Nederlanden TUnZ jest powigzane kapitalowo z NN Group N.V., sp6tka notowang na gietdzie w Amsterdamie, ktéra
powstata w wyniku wydzielenia z Grupy ING dziatalnosci ubezpieczeniowej i zarzgdzania aktywami.



