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Badanie TNS: Potrzebna jest edukacja spoteczernistwa w zakresie emerytur

Przecietny Polak w wieku 25-45 lat jest zagubiony w gaszczu tematéw zwigzanych z jego przyszia
emerytura. Az 61 proc. oséb bierze pod uwage podjecie dodatkowej pracy w celu uzyskania srodkow
na niezbedne wydatki po zakonczeniu kariery zawodowej. Mimo tego emeryture wyobrazamy sobie jako
czas poswiecany rodzinie, wnukom i przyjaciotom (48 proc.) czy na odpoczynek w domu (33 proc.). | cho¢
74 proc. z nas mas$wiadomos¢, ze sSwiadczenie pochodzgce z obowigzkowych skiadek nie bedzie
wystarczajace na utrzymanie standardu Zyciowego, to az 86 proc. oséb nie oszczedza - to gtéwne wnioski
plynace zbadania ,Skionno$¢ Polakéw do dodatkowego oszczedzania na emeryture — mit czy
rzeczywistosc?” przeprowadzonego przez TNS Polska na zlecenie Nationale-Nederlanden.

Gtéwnym deklarowanym ograniczeniem uniemozliwiajgcym oszczedzanie z myslg o emeryturze sg posiadane
srodki finansowe. Szesciu na dziesieciu Polakéw w wieku 25-45 lat twierdzi, ze ich zarobki
sg niewystarczajgce (62 proc.), a ponad jedna trzecia (36 proc.) widzi inne, wazniejsze cele oszczedzania niz
emerytura. Jedna czwarta sadzi, ze to panstwo powinno zatroszczyc¢ sie o przyszte emerytury (26 proc.), ale
juz tylko niespetna co dziesigty respondent (9 proc.) wierzy, ze emerytury pochodzace ze sktadek na ZUS
beda wystarczajgce. Analogiczny odsetek (10 proc.) deklaruje, ze nie wie, jak moze oszczedza¢ na emeryture
(czesciej kobiety w wieku 41-45 lat — 18 proc.).

— Niezbedne jest podjecie dziatari edukacyjnych, ktdre przyblizqg spoteczeristwu specyfike i zalety dostepnych
rozwigzan umozliwiajgcych oszczedzanie z myslg o emeryturze oraz pozwolqg na swiadomy wybdr
optymalnego produktu, nawet w przypadku braku wysokich zarobkéw — twierdzi Grzegorz Chtopek, prezes
zarzadu Nationale-Nederlanden PTE. — Oszczedzac na emeryture w obecnej sytuacji demograficznej powinien
kazdy. Im szybciej zdecydujemy sie na taki krok, tym wieksze korzysci z tytutu procentu sktadanego bedziemy
w stanie uzyskac¢ — dodaje.

Ponad pofowa miodych Polakéw nie wie, jak moina oszczedza¢ na  emeryture
w ramach Il filaru (53 proc.). Wiekszos¢ z nich styszata o réznych sposobach oszczedzania (72 proc. — IKE,
38 proc. — IKZE, 28 — proc. PPE). Znajomos¢ produktu nie jest tozsama ze zrozumieniem jego specyfiki
(mechanizm dziatania IKE rozumie 27 proc., IKZE — 14 proc., PPE — 6 proc.).

Jezeli chodzi o sposoby lokowania $rodkéw w przypadku oszczedzania na emeryture, prawie potowa
mitodych Polakéw wierzy w takie sposoby jak inwestowanie w ziemie czy nieruchomosci. W dalszej kolejnosci
wskazywane s3: konto oszczednosciowe (34 proc.) czy ubezpieczenia na zycie (29 proc.). Dla czesci
respondentéw sposobem sg rowniez dzieci lub inwestycja w ich przyszto$¢ (25 proc.) — szczegdlnie dla
mtodszych kobiet (do 35 roku zycia). Niespetna co dziesigta badana osoba wskazuje trzymanie gotéwki
w domu (8 proc.) — czesciej s to osoby mtodsze, do 30 roku zycia. Z kolei IKE wskazywane jest zaledwie przez
19 proc. badanych Polakéw — czesciej sg to osoby powyzej 36 roku zycia.



Tylko co siédmy Polak w wieku 25-45 lat (14 proc.) deklaruje, ze dodatkowo oszczedza na emeryture.
Sktonno$¢ do oszczedzania rosnie z wiekiem. W szczegdlnosci dotyczy to kobiet — wsréd tych w wieku 41-45
lat, 26 proc. deklaruje, ze dodatkowo oszczedza na emeryture (wobec zaledwie 17 proc. mezczyzn w tym
przedziale wiekowym).

Do gromadzenia kapitatu z my$lg o czasie, ktéry nadejdzie po zakonczeniu aktywnosci zawodowej, motywuje
nas gtéwnie potrzeba bezpieczenstwa (38 proc.), z drugiej strony — chec¢ osiggniecia zysku (35 proc.). Jeden
na czterech respondentéw wskazywat na mozliwos¢ skorzystania ze s$rodkéw w niespodziewanych
sytuacjach.

— Oszczedzanie, o ile sie na nie decydujemy, zaczynamy srednio w wieku 31 lat. Sam moment rozpoczecia
tego procesu warunkowany jest wysokosciq zarobkdw, preferencjami wobec bieiqgcych potrzeb
konsumpcyjnych, ale w szczegdlnosci deficytem kompetencji w zakresie oszczedzania dtugoterminowego.
Mtodzi Polacy na oszczedzanie dtugoterminowe patrzg, jako na pozostatos¢ po biezgcej konsumpcji oraz
biezgcej akumulacji. Najczesciej czujq sie zagubieni w zagadnieniach emerytury, nie rozumiejq specyfiki
dtugoterminowego oszczedzania, a sama emerytura pozostaje pojeciem abstrakcyjnym. Osoby mfode
deklarujqg jednak chec skorzystania z propozycji odprowadzania dodatkowych kwot na poczet przysztej
emerytury pod warunkiem wprowadzenia atrakcyjnych rozwiqgzan produktowych oraz systemowych
stuzgcych temu celowi — zaznacza Marcin Idzik, Associate Director w TNS Polska.

Petna tresc¢ raportu dostepna jest pod linkiem: http://www.tnsglobal.pl/coslychac/2016/03/11/zycie-albo-

przezycie-czyli-polak-na-emeryturze/

Badanie* ,Sktonnosé Polakdw do dodatkowego oszczedzania na emeryture - mit czy rzeczywistos$¢?”
przeprowadzone przez TNS Polska na zlecenie Nationale-Nederlanden stanowito inspiracje do debaty
poswieconej przysztosci polskiego systemu emerytalnego przeprowadzone] przez Polskg Agencje Prasows.
W spotkaniu uczestniczyli, m.in. prof. dr hab. Grazyna Ancyparowicz (Narodowa Rada Rozwoju przy
Prezydencie RP), Mariusz Kubzdyl (Dyrektor Departamentu Ubezpieczen Spotecznych w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej), Grzegorz Chtopek (Prezes Nationale-Nederlanden PTE), dr hab. Filip
Chybalski (Politechnika tédzka), Jeremi Mordasewicz (Doradca Zarzgdu PKPP Lewiatan), Henryk Nakonieczny
(Cztonek Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos$¢") oraz dr Marcin Idzik (Associate Director TNS
Polska).

* — ogodlnopolska, reprezentatywna prdéba 505 Polakéw w wieku 25-45 lat. Badanie zostato zrealizowane technikg wywiaddw
bezposrednich w domach respondentéw przy wykorzystaniu laptopéw — CAPI (Computer Assisted Personal Interviewing). Realizacja
terenowa badania: 2-18 grudnia 2015 .
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Nationale-Nederlanden oferuje produkty ubezpieczeniowe, emerytalne i inwestycyjne zabezpieczajgc finansowa przysztos¢ swoich
Klientow i ich bliskich. Jako firma odpowiedzialna spotecznie angazuje sie rowniez i dziata w obszarze istotnych probleméw
spotecznych dotyczacych zdrowia i jakosci zycia Polakow.

Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie S.A. rozpoczeto dziatalno$é w Polsce 2 sierpnia 1994 roku na podstawie
zezwolenia Ministra Finanséw.

Nationale-Nederlanden TUnZ jest czescig NN Group N.V., spétki notowanej na gietdzie w Amsterdamie, ktéra powstata w wyniku
wydzielenia z Grupy ING dziatalnosci ubezpieczeniowej i zarzadzania aktywami.



